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MESTRADO EM GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

EDITAL PROVISÓRIO ALUNOS NACIONAIS – 1º FASE 

SERIAÇÃO  Nome INFORMAÇÃO  

1º Tiago Manuel Coelho Gonçalves 
 

Admitido(a)  

2º Beatriz Margarida Bento da Mata  
 

Admitido(a)  

3º Vânia Maria de Jesus Morais  
 

Admitido(a)  

4º Isabel Ngombo *   Admitido(a) Condicionalmente* 

5º Beatriz Antunes Gomes Admitido(a)  

6º Rita Alexandra de Magalhães Pinheiro Caramelo  Admitido(a)  

7º Inês Ferreira Esteves Admitido(a)  

8º Joana Margarida Manique Jesus Admitido(a)  

9º Anabela Gonçalves Simão Olivença Admitido(a)  

10º Beatriz Pereira Rodrigues Admitido(a)  

11º Cristina Maria da Conceição Silva Santos  Admitido(a)  

12º Catarina Alexandra Antunes Dias  Admitido(a)  

13º Erica João Gomes Admitido(a)  

14º Fábia Eliane Silva Ferreira Admitido(a)  

15º Inês Margarida Fernandes Pereira Rainha 

Guerreiro 

Admitido(a)  
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16º Guilherme Ferreira de Andrade Admitido(a)  

17º Joana Margarida Bernardino Viegas Admitido(a)  

18º Rita Lourenço Costa   Admitido(a)  

19º Guilherme José Antunes Valente Admitido(a)  

20º Beatriz Morais Alves Batista Admitido(a)  

* Título de residência caducou em janeiro de 2025. Matrícula condicionada/pendente da 
apresentação de Título de Residência válido. 

Nota: Findo o prazo de audiência prévia (reclamação) definido no Código de Procedimento 
Administrativo, e não tendo havido reclamações, este Edital Provisório de Candidatos Admitidos 
passa a Edital Definitivo de Candidatos Admitidos. 

Tomar, 3 de julho de 2025 

Pel’a Comissão de Coordenação do Mestrado em Gestão de Recursos Humanos 

 

 

(Professora Adjunta Ana Isabel Virgolino) 
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