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OBJECTIVOS

Saber definir, diagnosticar e incrementar a natureza de um projecto grafico, avaliando as
capacidades da empresa produtora, das tecnologias utilizadas e dos niveis de decisao.
Diagnosticar e integrar as fungGes de marketing, produgao economia e design.

Saber fazer do design e da inovagdo um sistema instalado na cultura empresarial para a
obtengao de resultados.

CONTEUDOS

A gestdo de design na estratégia da empresa.

Design e inovagao.

Analisar a gestdo de design e o design nas empresas.

Novos produtos e design industrial.

Reconhecer a gestdo de design para a obtengéo de resultados.

Analisar estudos de caso.

METODOLOGIA DO ENSINO APRENDIZAGEM

A metodologia utilizada na disciplina & a exposigao de contelidos programaticos acompanhada
de estimulagdo de participagao reflexiva e discusséo critica. Utilizagdo de materiais auxiliares
didacticos.
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METODOS DE AVALIAGAO

A avaliagdo continua sera realizada através da execugdo durante o semestre de um trabalho
pratico com suporte teodrico, acordado antecipadamente com o professor. A participagao activa
nas actividades lectivas sera contudo apreciada e valorizada.
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No final do semestre havera uma sess3o de analise critica dos trabalhos realizados aos quais se
atribuira uma avaliagao.

Relativamente as competéncias a avaliar serao:

+ Exposigao escrita e oral coerente e fundamentada dos conteidos programaticos;

¢ Capacidade de reflexdo e de aplicagdo dos trabalhos tedricos e/ou praticos
solicitados, com o grau de profundidade adequado;

¢ A avaliagdo sera continua;

O regime de frequéncia e avaliagdo curricular sera aquele que decorre do regulamento do IPT.
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