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Objetivos de Aprendizagem

Explicitar os conceitos econémicos basicos e os principios nucleares no &mbito
macro-economico. Procura-se compreender o estudo do desempenho da economia nacional e
das medidas de politica econémica que o podem condicionar.

Objetivos de Aprendizagem (detathado)

Os estudantes devem ser capazes de: a) compreender os conceitos, teorias, modelos e politicas
econdmicas hasilares e relevantes da economia; b) desenvolver capacidades de identificacéo,
analise e resolucdo de problemas de nafureza economica; ¢) aplicar técnicas de célculo usadas
pela ciéncia econdmica actual

Contetidos Programaticos

1. MACROECONOMIA: A VISAO PANORAMICA DA ECONOMIA
2. MEDIGAO DA ACTIVIDADE ECONOMICA
3. CRESCIMENTO ECONOMICO E PRODUTIVIDADE
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4. EMPREGO E SALARIOS
5. A POUPANCA E A FORMACAO DE CAPITAL
6. PROCURA AGREGADA E PRODUGAO DE CURTO PRAZO

Conteidos Programaticos (detalhado)

1. MACROECONOMIA: A VISAO PANORAMICA DA ECONOMIA
1.1. As principais questbes macroeconomicas

1.2. Politicas macroeconémicas

1.3. A quest&o da agregacgéo

2. MEDICAO DA ACTIVIDADE ECONOMICA

2.1. O Produto Interno Bruto

2.2. Taxa de Desemprego

2.3. Nivel de pregos e Inflagdo

3. CRESCIMENTO ECONOMICO E PRODUTIVIDADE

3.1. Taxas de crescimento e niveis de vida

3.2, Produtividade do trabalho: conceitos e determinantes

3.3. Crescimento econémico: custos e limites

4, EMPREGO E SALARIOS

4.1. Tendéncias no mercado de trabalho

4.2. A oferta e a procura no mercado de trabalho

4.,3. Salarios reals ¢ emprego

4.4, Desemprego: tipos e custos

5. A POUPANCA E A FORMAGAQ DE CAPITAL

5.1. Poupanga e riqueza

5.2. A poupanga nacional e as suas componentes

5.3. Investimento & formagao de capital

5.4. Os mercados financeiros

8. PROCURA AGREGADA E PRODUCAO DE CURTQO PRAZO
6.1. O modelo keynesiano simples

6.2. A procura agregada

6.3. Estabilizar a procura agregada: o papel da politica orgamental

Metodologias de avaliagao

A avaliacdo ndo devera ser considerada como o objectivo principal da aprendizagem realizada,
Devera ser tomada, apenas (ainda que inevitavel), como uma das suas consaquéncias.

A avaliagdo tomara a forma de um "portfdlio de avaliagao”.

O aluno tem a possibilidade de construir, através de monografias, relatérios, ensaios, reflexdes,
integracdo em projectos de investigacao aplicada, efc., até 50% da sua nota final.

A ponderacgdo de cada momento de avaliagdo é decidida pelo aluno, devidamente orientado pelo
docente.

O objectivo é o de que o aluno tome uma parte activa e responsavel na sua avaliagéo, dentro de
um limite considerado cientifica e pedagogicamente razodvel.

A avaliag8o continua tera, assim, como suporte as seguintes componentes:

» A classificacdo obtida na frequéncia (realizada no dltimo dia de aulas do semestre): {(50-100%
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da cotacio global);
» A apresentacdo e discussio de frabalhos praticos, desenvolvidos individualmente (ou em
grupo}): (0%-50%) da cotagdo global).

Software utilizado em aula

Estagio
Nao aplicavel,

Bibliografia recomendada

- Bernanke, B. e Frank, R. (2012). Principios de Economia . 4, McGraw-Hill, Lisboa
- Nordhaus, W. e Samuelson, P. (2011). Economia . 19, McGraw-Hill. Lisboa

Coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos

O contetido programatico contempla os blocos fundamentais da macroeconomia. Em todas as
componentes identificam-se as abordagens tedrico-concepiuais, os problemas associados e as
lEenluas yue os pernllem eyquaclonar,

Metodologias de ensino

Aulas tedricas; Aulas praticas; Trabalhos individuais e de grupo e reflex&o e discussdo perante
temas chave da actualidade,

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

A metodologia de ensino adoptada é suficientemente diversa e complementar para permitir ao
aluno: a compreenséo das principais dimensdes tedrico-conceptuais dos conceitos e relagbes
mais importantes; a sua operacionalizagdo empirica, conferindo-lhe potencial para intervengao
publica quer de natureza publica quer privada; e, finalmente, ser confrontado com testemunhos e
trabalhos de especialistas associados & criagdo e ao desenvolvimento de solugdes para
problemas concretos da economia real gue convidem a profunda reflexfo e analise critica das
diversas questbes abordadas.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

N&o aplicavel.
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Programas Cpcionais recomendados

Nao aplicavel.

Observagoes

« A logica de funcionamento da disciplina esta pensada e sera desenvolvida para alunos em
sistema presencial.

« Em nenhum momento de avaliagdo durante o periodo de avaliagéo continua o aluno podera ter
uma classificacdo inferior a sete valores.

» Os alunos que ndo obtiverem aproveitamento durante o periodo de avaliagio continua poderdo
efectuar um exame (valorade em 100%) em época designada pelos érgdos competentes da
instituicéo.

+ Os trabalhos realizados durante o periode de avaliag&o continua n&o serdo considerados para
qualquer outro periodo de avaliagio.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

1 - Erradicar a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares;

2 - Erradicar a fome, alcangar a seguranga alimentar, melhorar a nutricéo e
promover a agricultura sustentavel;

3 - Garantir o acesso a salde de qualidade e promover o bem-estar para todos,
em fodas as idades;

4 - Garantir o acesso a educacéo inclusiva, de qualidade e equitativa, e
promover oporiunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

5 - Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as muiheres e raparigas;
6 - Garantlr a disponlbllidade e a gestdo suslenlavel da agua polavel e do
saneamento para fodos;

7 - Garantir o acesso a fontes de energia fiaveis, sustentaveis e modernas para
todos;

8 - Promover o crescimento economico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno
e predutivo e o trabalho digno para todos;

9 - Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializag&o inclusiva e
sustentavel e fomentar a inovagao;

10 - Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre paises;

11 - Tornar as cidades e comunidades inclusivas, seguras, resilientes e
sustentaveis;

12 - Garantir padrdes de consumo e de produgao sustentéveis;

13 - Adotar medidas urgentes para combater as alteragdes climaticas e os seus
impactos;

14 - Conservar e usar de forma sustentavel os oceanos, mares e 0s recursos
marinhos para o desenvolvimento sustentavel;

15 - Proteger, restaurar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas
terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a desertificacao,
travar e reverter a degradacao dos solos e travar a perda de biodiversidade;

16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituigdes
eficazes, responsaveis e inclusivas a fodos os niveis;

17 - Reforgar ¢s meios de implementagao e revitalizar a parceria global para o
desenvolvimento sustentavel

4 . Assinado de forma
Sérgio

digital por Sérgio Nunes
Dados: 2023.08.30

Nunes 10:14:45 +01'00"

Docente responsavel
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