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Professor Adjunto

Docente(s)
Halia Filipa da Costa Santos
Professor Adjunto

Objetivos de Aprendizagem

A — Enquadrar a Assessoria de Imprensa

B — Conhecer o campo Mediético

C — Identificar objetivos de Comunica¢édo no campo da Assessoria de Imprensa
D — Dominar os procedimentos da Assessoria de Imprensa

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

A — Enquadrar a Assessoria de Imprensa no campo da Informacao e Comunicacéo

B — Conhecer o campo Mediatico para adaptar estratégias de Assessoria de Imprensa
C — Identificar objetivos de Comunica¢édo no campo da Assessoria de Imprensa

D — Dominar os procedimentos da Assessoria de Imprensa

Conteudos Programaticos

1. A Assessoria de Imprensa
2. O Assessor de Imprensa
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3. Os Média em Portugal

4. Funcdes do Assessor de Imprensa

5. Procedimentos da Assessoria de Imprensa
6. Retorno de investimento em Comunicac¢ao

Contelidos Programaticos (detalhado)

1. A Assessoria de Imprensa

a) Enquadramento tedrico da Assessoria de Imprensa

b) Evolucdo da Assessoria de Imprensa

c) Assessoria de Imprensa em Agéncias de Comunicacdo, em Empresas e em Organismos
Publicos e Privados

d) O caso especifico de Portugal

2. O Assessor de Imprensa

a) Assessor de Imprensa como fonte de informagéo especializada
b) Assessores de Imprensa com visibilidade mediatica
c) Assessores de Imprensa versus Spin Doctors

d) Assessores de Imprensa versus Relacdes Publicas

3. Os Média em Portugal

a) Grupos de Comunicacéao

b) Referéncia versus Popular

c) Média especializados

d) Agenda mediética

e) Valores naoticia e hierarquizacdo da informacao

4. Funcdes do Assessor de Imprensa

a) Relacionamento com os jornalistas

b) Gestéo e negociacdo da informacéo: os timings, os exclusivos e os embargos
¢) Reacdo perante o eventual erro

d) Zonas ‘cinzentas’: a persuasdo, a mentira e as ofertas
5. Procedimentos da Assessoria de Imprensa

a) Comunicados de Imprensa

d) Entrevistas

c) Conferéncias de Imprensa

d) Cobertura fotografica e audiovisual

d) Organizacédo de eventos

6. Retorno de investimento em Comunicacao

a) Advertising value equivalency

b) O clipping

Metodologias de avaliagcéo

AVALIACAO POR FREQUENCIA

- Trabalhos realizados em contexto de sala de aula — 20%
- Trabalho de grupo — 20%

- Participacéo e assiduidade — 10%

- Prova escrita — 50%
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Nesta época, a avaliagdo da UC é continua.

Os trabalhos desenvolvidos em contexto de sala de aula s6 poderao ser desenvolvidos pelos
alunos presentes e s0 serdo avaliados se submetidos na plataforma Moodle.

O trabalho de grupo implica também a submissao, no Moodle, de um relatério individual em que
cada aluno/a explicita a sua participacéo ao longo do trabalho e o seu contributo para o trabalho
final.

AVALIACAO POR EXAME

- Prova escrita - 80%

- Trabalhos realizados em contexto de sala de aula — 20%

Em Epoca Especial os estudantes devem contactar a docente, no decorrer da semana seguinte a
divulgacéo do calendéario de avaliacao desta época, para tomarem conhecimento dos moldes da
avaliacéo.

NOTAS IMPORTANTES:

- O/A estudante obtém aprovacéo a UC, de acordo com o disposto nos Pontos 11 e 12, do Artigo
11°, do regulamento Académico do IPT.

- Os Trabalhadores-Estudantes devem contactar a docente no decorrer das duas primeiras
semanas de aula por forma a definirem a sua forma de avaliagdo.

- Os estudantes Erasmus que tenham o Portugués como lingua materna séo avaliados da
mesma forma que os estudantes ordinarios; os restantes devem contactar a docente no decorrer
da primeira semana depois da sua chegada.

Software utilizado em aula

Plataformas de e-learning e ferramentas de produtividade.

Estagio

NA

Bibliografia recomendada

- Prior, H. (2021). Comunicacé&o e Politica na Era da Mediatiza¢&o . Formal Press. Porto

- Mateus, S. (2022). Manual Prético de Assessoria . Editora LabCom. Covilha

- Martins, L. (2023). Como perder uma eleicdo . Livros zigurate. Lisboa

- Ribeiro, V. (2015). Assessoria de Imprensa: Fundamentos Tedricos e Préaticos . Novas Edi¢es
Académicas. Sdo Paulo

Coeréncia dos conteldos programéaticos com os objetivos

Os contetdos 1 e 2 permitem atingir o objetivo A.
O conteudo 3 permite atingir o objetivo B.
O conteddo 4 permite atingir o objetivo C.
Os conteudos 5 e 6 permitem atingir o objetivo D.
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Metodologias de ensino

Método expositivo, analise de casos concretos e producao de trabalhos ao longo do semestre,
com respetiva discusséo em contexto de sala de aula. Acompanhamento na organizacéo de
evento no que diz respeito a relagcdes com os jornalistas.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

As metodologias expositivas e a andlise de casos concretos permitem fazer o enquadramento
tedrico necessario a compreensao do profissao da Assessoria de Imprensa, assim como em
relacdo aos contextos em que se insere, contribuindo, assim, para o cumprimento dos objetivos
A,BeC.

A producéo de trabalhos, quer em contexto de sala de aula, quer na organizacéo de eventos,
permite concretizar o objetivo D, na medida em que serdo desenvolvidos aspetos praticos da
Assessoria de Imprensa, diretamente relacionados com o objetivo D, que engloba os
procedimentos da profissao.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

NA

Programas Opcionais recomendados

NA

Observacgbes

Em situagBes de copia ou plagio, nas provas/trabalhos de avaliagao, aplica-se o art® 21° do
Regulamento Académico das Escolas do IPT.
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

4 - Garantir o acesso a educacdao inclusiva, de qualidade e equitativa, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

8 - Promover o crescimento econdmico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno
e produtivo e o trabalho digno para todos;

10 - Reduzir as desigualdades no interior dos paises e entre paises;

Docente responsavel
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. Assinado de
Halia Costa forma digital

Santos por Halia
Costa Santos
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