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OBIJECTIVOS

A unidade curricular de Direito Administrativo pretende apresentar uma visdo panoramica deste ramo
do Direito. Apesar de se fazer uma incursdo introdutéria pelo direito substantivo, o curso centra-se,
fundamentalmente, nas tematicas relacionadas com o controlo da actividade administrativa, ou seja, o
Direito Processual Administrativo. Assim, sdo objectivos desta cadeira:

- transmitir uma visdo global das formas de controlo da actividade administrativa;

- contextualizar a jurisdigdo administrativa no universo do sistema judicial portugués
consagrado na Constitui¢do;

- preparar os Estudantes para a pratica processual administrativa.

PROGRAMA PREVISTO

Parte I - Direito Administrativo Material.

Capitulo I - Introdug@o.

1) Nogdo e caracteristicas tipicas da Administragdo Publica. A Administra¢do nos sentidos:
organizatorio, funcional, material e formal.

2) Nogdo de Direito Administrativo.

3) Evolugédo Historica da Administragdo Publica.




3.1. Epoca medieval - Embrides de Administragdes Publicas.

3.2. Epoca Moderna - Estado de Policia.

3.3. Epoca Liberal - Estado de Direito Liberal.

3.4. Século XX - Estado de Direito Social.

3.5. O Direito Administrativo Actual.

4) Principio da Separagdo de Poderes: sentido politico; sentido organizatorio; sentido
funcional.

5) Separagdo material das fungdes do Estado e os Sistemas da Administragdo Executiva,
Judiciaria e as suas modalidades mitigadas.

Capitulo II - Organizagdo Administrativa.

1) A Estrutura Organica.

1.1. As Pessoas Colectivas Publicas - nogdo, critério de qualificacdo, espécies e regime
juridico.

1.2. Orgios, titulares e agentes.

1.3. Atribuig¢des, competéncias e legitimagdo.

2) Sectores de Organiza¢do Administrativa.

2.1. Administra¢do Estadual - directa e indirecta.

2.2. Administragdes Auténomas - territoriais e ndo territoriais.
2.3. Administra¢do Independente.

3) Tipos de Relagdes Funcionais Inter-organicas.

3.1. Hierarquia.

3.2. Superintendéncia.

3.3. Tutela.

3.4. Delegagdo de Poderes.

Capitulo III - A Actividade da Administragdo.

1) Os Regulamentos Administrativos.

1.1. Classificagdo quanto a eficacia e em fungdo do seu grau de dependéncia da lei.

1.2. Fundamentos do poder regulamentar.

1.3. Limites do poder Regulamentar; hierarquia e sua aplicacdo.

2) Os Actos Administrativos.

2.1. O conceito de Acto Administrativo.

2.2. As suas fungdes.

2.3. A sua classificagao.

2.4. O procedimento de criagdo de Acto Administrativo.

a) Principais notas caracterizadoras.

b) Fases do procedimento: Fase Preparatoria (Inicial e Instrutéria); Fase de Preparacdo da
Decisdo; Fase Constitutiva ou Decisoria; Fase Complementar.

2.5. Validade e eficacia do Acto Administrativo e sua forca juridica.

2.6. Estrutura e Vicios do Acto Administrativo.

3) Os Contratos Administrativos.

3.1. Breves notas acerca do regime juridico dos contratos administrativos tutelados pelo
Codigo dos Contratos Publicos.

3.2. Tipos de Contratos Administrativos.

a) Tipicos e Atipicos.

b) Paritarios e de Subordinacgio.

¢) Colaboragdo, atribui¢do e coordenacao.

d) Objecto passivel de acto administrativo e Objecto passivel de contrato de direito privado.
3.3. Procedimento administrativo pré-contratual.

Parte II - Direito Administrativo Processual.
Capitulo I - A Justiga Administrativa.

1) O dominio substancial.

2) A dimensdo funcional.



3) O ambito orgénico - a Jurisdicdo Administrativa.

Capitulo II - A organizagdo da Jurisdigdo Administrativa.

1) Os tribunais Administrativos.

2) A reparti¢do de competéncias entre tribunais administrativos.
3) A resolugdo de conflitos de jurisdi¢do e competéncia.

Capitulo III - A garantia da tutela jurisdicional.

1) Direito Constitucional de acesso aos tribunais administrativos.
2) Formas de Processo Principal.

3) Cumulag¢ao de Pedidos.

4) Valores das Causas Administrativas.

Capitulo IV - As Acgdes Administrativas, os Processos Urgentes e os Processos Cautelares.
1) Ac¢do Administrativa Comum.

1.1. Ambito.

1.2. Tipologia.

1.3. Tramitagdo, legitimidade e prazos.

2) Acgoes Administrativas Especiais.

2.1. Nogao.

2.2. Impugnag¢do de Acto Administrativo.

2.3. Condenagdo a pratica de acto devido.

2.4. Acgoes relativas a normas.

3) Processos Urgentes.

3.1. Impugnagdes Urgentes.

3.2. Intimagoes.

4) Processos Cautelares.

As Caracteristicas da tutela cautelar - provisoriedade, urgéncia, sumariedade e
instrumentalidade processual.

Capitulo V - Elementos Essenciais da Causa e Pressupostos Processuais.

1) Elementos essenciais da causa: sujeitos, pedido, causa de pedir e objecto.
2) Pressupostos Processuais - regime juridico.

a) quanto ao tribunal.

b) quanto aos sujeitos.

¢) quanto ao processo.

Capitulo VI - Os efeitos e a forga juridica da sentenca.
1) Efeitos de anulagdo de acto administrativo.

2) Limites subjectivos do caso julgado.

3) Extensdo dos efeitos das sentengas.

Capitulo VII - Processos Executivos - Breve referéncia as suas especificidades.

Capitulo VIII - Recursos Administrativos Jurisdicionais.
1) Tipos de Recursos.

2) Regime Especial de Recursos Administrativos.
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CRITERIOS DE AVALIACAO . -

A avaliag@o continua sera efectuada através de duas provas escritas
de Frequéncia, a realizar nas datas que constarem no mapa de
avaliagdes. Serdo “Dispensados de Exame” os Estudantes que
obtiverem uma classifica¢do média igual ou superior a dez valores.
Os que ndo alcangarem essa classificagao serdo “Admitidos a
Exame”.

Avaliagao Continua

Avaliagdo Periddica

A avaliagdo final far-se-4 através de um Exame Final e/ou de um
Exame de Recurso, a realizar nas datas que constarem no mapa de
avaliagdes. Serdo considerados “Aprovados” os Estudantes que
obtiverem classificagdo igual ou superior a dez valores.

Avaliagdo Final

OBSERVACOES

HORARIO DE ORIENTACAO TUTORIAL
Dia Horario Local



