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Objetivos de Aprendizagem

Proporcionar o desenvolvimento de competéncias para a compreensdo da importancia
da auditoria em geral (considerando os diversos tipos de auditoria) e da auditoria
financeira em particular, bem como das condigdes técnicas, pessoais e legais necessarias

para o exercicio da profissdo.
)
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Dotar os alunos com conhecimentos quanto & organizagio e desenvolvimento do
trabalho de auditoria nas vérias fases (planeamento, execucfo e relato), com particular
enfoque na analise de risco e planeamento, na preparacdo e desenvolvimento do
trabalho de campo.

Promover o conhecimento das principais normas nacionais e internacionais de auditoria.

Dotar os alunos com conhecimentos sobre os procedimentos especificos geralmente
adotados na auditoria a algumas areas das demonstragdes financeiras e ao cumprimento
das obrigacdes fiscais (matéria a complementar em Auditoria II).

Familiarizar os alunos com principais aspetos de natureza contabilistica a considerar na
auditoria a algumas 4reas das demonstragdes financeiras (matéria a complementar em
Auditoria II).

Conteudos Programaticos

1. INTRODUCAO

1.1. Demonstracdes financeiras: objetivos, componentes, utilizadores e
carateristicas qualitativas.

1.2.  Assergdes subjacentes as demonstragdes financeiras.

1.3.  Estrutura concetual dos trabalhos de garantia de fiabilidade.

1.4.  Conceito e importincia da auditoria financeira. Outros tipos de auditoria.

1.5.  Auditoria e fiscalizagio das sociedades em Portugal. Principais marcos da
evolugdo histérica e situagfo atual.

1.6.  Areas de intervengéio do Revisor oficial de contas.

1.7.  Conceito e estrutura da certificacdo legal das contas.

1.8.  Expetativas da sociedade em geral sobre os resultados da auditoria.

2. NORMAS DE AUDITORIA E PROFISSAO DE AUDITOR

2.1. Normas nacionais e internacionais. Principais organismos emissores e
estrutura.

2.2.  Papel da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

2.3.  Obtengéo da qualificagfo profissional.

2.4. Funcdes dos revisores oficiais de contas.

2.5. Formas de exercer a profissdo. Situagdo em Portugal.

2.6.  Principios fundamentais subjacentes & profissdo.

2.7. Etica e deontologia profissional. Incompatibilidades e responsabilidades dos
auditores.

2.8. Interesse publico da profissdo e a sua supervisio.

3. COMPROMISSO E PLANEAMENTO DO TRABALHO DE AUDITORIA

3.1.  Aceitagéio do trabalho e delimitagdo de responsabilidades do 6rgéo de gestdo
e dos auditores. Carta de compromisso.

3.2.  Diferentes fases de uma auditoria: compromisso, planeamento, execugdo e
relato.

3.3. Importdncia do conhecimento da entidade e do seu meio envolvente.
Compreenséo dos sistemas de informagéo e de controlo interno.

3.4. Conceitos de materialidade e de risco e a sua influéncia na defini¢do da
estratégia de auditoria.
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3.5. Plano global de auditoria e programas de trabalho.
3.6.  Utilizagfo do trabalho de outros auditores e peritos.
3.7. Normas nacionais e internacionais de auditoria aplicéveis.

4. CONTROLO INTERNO
4.1. Conceito de controlo interno e sua importincia para o trabalho dos auditores.
4.2,  Objetivos e componentes do controlo interno.
4.3. Limitagdes do controlo interno.
4.4, Formas de recolher e registar um sistema de controlo interno.
4.5.  Aspetos especiais do controlo interno relativo aos sistemas de informagéo.
4.6.  Fraudes e erros. Impacto para o trabalho do auditor.
4.7. Resposta ao risco de fraude e areas onde o risco é mais elevado.
4.8. Delimitagdo de responsabilidades entre os Orggos de Gestio e o Auditor.
4.9.  Avaliacdo do sistema de controlo interno e sugestdes para a sua melhoria.
4.10. Normas nacionais e internacionais de auditoria aplicéveis.

5. APROVA DE AUDITORIA

5.1. Importancia da prova em auditoria.

5.2.  Credibilidade da prova.

5.3.  Procedimentos para obtengéo da prova.

5.4.  Tipos de testes: testes de controlo e procedimentos substantivos.

5.5. Selecdo de amostras em auditoria. Importdncia e principais aspetos a
considerar.

5.6.  Casos particulares: saldos de abertura nas primeiras auditorias e estimativas
contabilisticas.

5.7. Documentagdo da prova. Conceito, importincia e organizagao.

5.8. Normas nacionais e internacionais de auditoria aplicaveis.

6. AUDITORIA AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E OUTROS
DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS
A abordagem a efetuar para cada uma das areas envolve os pontos seguintes:
a) Medidas de controlo interno.
b) Enquadramento no Cddigo das sociedades comerciais, quando aplicavel.
c) Objetivos e procedimentos de auditoria.
d) Programa de auditoria e principais mapas de trabalho.
Areas a abordar:
6.1. Meios financeiros liquidos.
6.2. Compras de bens e servigos, pessoal e dividas a pagar.
6.3. Inventarios e custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas.
6.4.  Ativos fixos tangiveis, ativos intangiveis e propriedades de investimento.
6.5. Investimentos financeiros.

7. ASPECTOS DE NATUREZA CONTABILISTICA A CONSIDERAR NA
AUDITORIA AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E OUTROS
DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS
7.1.  Meios financeiros liquidos.

7.2.  Compras de bens e servigos, pessoal e dividas a pagar.

7.3. Inventarios e custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas.
7.4.  Ativos fixos tangiveis, ativos intangiveis e propriedades de investimento.
7.5.  Investimentos financeiros.
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Coeréncia dos contetidos programaiticos com os objetivos

Considerando que é a primeira unidade curricular de auditoria lecionada ao longo do
curso, os contetidos programaticos estdo orientados para a aquisi¢do de um conjunto de
conhecimentos relacionados com os objetivos e necessidades da auditoria, os principais
aspetos da profissdo do auditor e os conceitos essenciais que permitem atingir as metas
definidas para esta unidade curricular.

Em paralelo, procura-se desenvolver uma vertente pratica relacionada com os
procedimentos concretos, de natureza contabilistica, a observar nalgumas dreas das
demonstra¢des financeiras.

Metodologias de ensino

A componente relativa aos conhecimentos tedricos ¢ lecionada em aulas expositivas por
parte do professor, sendo, sempre que oportuno, apresentados exemplos praticos. Em
paralelo, sdo desenvolvidos casos praticos, para consolidagdo dos conhecimentos
transmitidos nas aulas.

A aplicagdo dos procedimentos de natureza contabilistica a observar nas éareas das
demonstragdes financeiras, comega por uma revisdo dos conhecimentos adquiridos nas
aulas de contabilidade e desenvolve-se, essencialmente, através da aplicagdo em casos
praticos.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

A metodologia de ensino procura equilibrar a componente tedrica de transmissdo dos
conceitos basicos que permitam compreender a funcdo de auditoria e os aspetos
essenciais do desenvolvimento do trabalho, com a aplicagdo pratica daquelas
competéncias na execugdo de diversos casos concretos.

A aplicagfio dos procedimentos a observar nas areas das demonstragdes financeiras
permite dotar os alunos com as capacidades necessérias ao futuro desenvolvimento da
atividade em ambiente real.

Metodologias de avalia¢iio

Avaliacio continua:

A avalia¢fio continua tem em consideracdo a presenga € a participa¢do nas sessdes de
ensino.

A avaliagfio por frequéncia consiste na realizag@o de 2 testes intercalares, com questdes
teoricas e praticas, a efetuar no decurso do periodo letivo e abrangendo a matéria
entretanto lecionada. Sera ainda efetuada uma prova escrita complementar, a realizar no
periodo normal de frequéncias. A prova escrita complementar incluird também questoes
teoricas e praticas.

As datas dos testes intercalares serdo comunicadas com uma antecedéncia minima de
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uma scmana.

Para superar com éxito a avaliagiio por frequéncia os alunos deverdo demonstrar que
alcangaram os objetivos propostos para a unidade curricular.

A frequéncia das sessdes a lecionar do tipo pratico-laboratorial (PL) ¢ obrigatoria, nos
termos previstos no n° 7 do artigo 9° do Regulamento Académico em vigor na Escola
Superior de Gestdo de Tomar, sem prejuizo da demais regulamentacéo aplicavel.

Os alunos que ndo atingirem classifica¢fo igual ou superior a 10 valores na frequéncia
serdo admitidos a exame, sendo aquela classificagéo de frequéncia obtida pela aplicagdo
da seguinte formula:

Classificagéo final:
[(média aritmética, ndo arredondada, dos testes intercalares + prova escrita) / 2].

A classificacdo obtida na prova escrita complementar ndo podera ser inferior a 7
valores.

Avaliacio periodica:

Os alunos que ndo obtiverem aprovagio em avaliagdo continua e todos os restantes que
reunirem condi¢des de admissio a exame, face as normas em vigor na Escola, efetuario
provas escritas com questdes tedricas e praticas nas respetivas épocas de exame.

Avaliaciio final:

Seréio aprovados os alunos que obtiverem classificagdo igual ou superior a 10 valores
nas respetivas provas escritas, sendo os restantes considerados como reprovados

Pré requisitos

Néo tem pré-requisitos formalmente definidos.

No entanto, ¢ importante que os estudantes possuam um bom dominio das matérias de
contabilidade.

Bibliografia principal (max 4 ref.)

— Almeida, Bruno (2014). Manual de Auditoria Financeira. Coimbra: Escolar Editora
— Baptista da Costa, Carlos (2014). — Auditoria Financeira - Teoria e pratica. Lisboa:
Rei dos Livros

— Correia Alves, Gabriel e Baptista da Costa, Carlos (2011). Casos Prdticos de
Auditoria Financeira. Lisboa: Rei dos Livros

— IFAC - International Federation of Accountants (2013). Handbook of International
Auditing, Assurance and Ethics Pronouncements
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j/6



Observacdes
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