INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

EScOLA SUPERIOR DE GESTAO DE TOMAR

Curso de Auditoria e Fiscalidade

CURsO o ANO LECTIVO 2014/2015
1° Ciclo
F1CHA DA UNIDADE CURRICULAR
Unidade Curricular Direito das Empresas Coédigo 963844
Area Cientifica Direito

Tipo Obrigatéria  Ano / Semestre 2/81

Horas de Contacto (HC)
Créditos ECTS Horas Totais de Trabalho
B FRs oPs PE SGFE B Outra

5 135.0 0.0 60.0 0.0 0.0 00 0.0 00
Docentes Categoria N° de HC
Responsavel - Paula Almeida - Professor Adjunto
Teoricas

- Manuel Carlos - Assistente Convidado 30

Teorico-Prati - ; i .
e - Claudia Rosa Henriques - Assistente Convidado 30

Praticas
Pratica Laboratorial

Orientagdo Tutorial

Estagio

Objectivos de Aprendizagem

Pretende-se fornecer aos alunos uma visio o mais completa possivel da disciplina juridica da actividade
econémico empresarial e dos seus respectivos agentes, bem como dos actos juridicos desenvolvidos nesta
area, para que saitbam identificar e fazer uma analise juridica dos problemas juridicos que resultam da
atividade empresarial.

COMPETENCIAS:

- Os alunos devem adquirir uma nog¢ao do direito comercial, a sua evolugdio histdrica, as suas
caracteristicas e fontes;

- Devem ser capazes de pesquisar e identificar a multiplicidade de normas juridicas relacionadas com o
direito comercial;

- Devem reconhecer um acto de comeércio e identificar um comerciante e suas obrigagdes enquanto tal;
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- Devem saber o que € um estabelecimento comercial, identificar os elementos que o constituem e os
negocios sobre o mesmo;

- Devem conhecer o regime da propriedade industrial e o processo de licenciamento dos respectivos
direitos;

- Devem perceber os pressupostos da insolvéncia e conhecer o processo de insolvéncia e suas
modalidades;

- Devem saber o que ¢ um titulo de crédito, os principios que os regem e as regras relativas aos diferentes
titulos de crédito;

- Devem adquirir uma nogdo de sociedade comercial e perceber o processo da sua constituigdo;

- Devem conhecer os diferentes tipos de sociedades comerciais e as caracteristicas que as distinguem;

- Devem saber e compreender o regime das sociedades comerciais.

Conteudos Programaticos

I-INTRODUCAO

—

Nogdo e dambito do Direito Comercial.

Esbogo da evolug#o historica do Direito Comercial.

Concepgio objectivista e subjectivista do Direito Comercial.

O Direito Comercial na base da sua concepgdo como Direito das Empresas.

As necessidades proprias do Comércio e a justificagio da autonomia do Direito Comercial.
As caracteristicas do Direito Comercial

O Direito Comercial como Direito Privado Especial e as suas relagdes com o Direito Civil.

Interpretacdo e integracdo das normas no Direito Comercial. O recurso a analogia.

P S e A B e D

As fontes do Direito Comercial.

I1-D0S ACTOS DE COMERCIO

1. Nogdo
Os actos de comércio objectivos e os actos de comérceio subjectivos. A concepgio mista.

A concep¢do empresarial dos actos de comércio.

W

Outras classificagdes:
i) actos comerciais absolutos e actos comerciais por conexdo ou acessoriedade;
i) actos formalmente comerciais e actos substancialmente comerciais;

i) actos bilaterais e unilaterais ou mistos;

III - DAS REGRAS GERAIS DOS ACTOS DE COMERCIO

1. Forma
Solidariedade Passiva
Prescrigdo

Juros

[T TR

Responsabilidade dos conjuges por dividas comerciais.
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IV — OS SUJEITOS DA ACTIVIDADE COMERCIAL

Nog¢do de comerciante.
Os comerciantes em nome individual

Requisitos de acesso a qualidade de comerciante:

i) Personalidade Juridica;

if) Capacidade Comercial;

ii1) Exercicio Profissional do comércio;

iv) Exercicio em nome e proveito proprios. O risco.

Incompatibilidades e indisponibilidades.
Condicionamentos e licenciamentos administrativos.
Distingdo entre comerciantes e outras categorias profissionais.

As obrigagdes especiais dos comerciantes:

i) A firma

ii) A escrituragdo mercantil

iii) O balango e a prestagdo de contas
iv) O registo comercial (a matricula).

V — A ORGANIZACAO DO COMERCIANTE

§1°- A empresa
A empresa e o Direito Comercial.
As diversas acepgdes da empresa no Direito Comercial.
A empresa como unidade institucional.
Classificagdo das empresas.
Os agrupamentos complementares de empresas (ACE).

Os agrupamentos europeus de interesse economico (AEIE).

§.2° - O estabelecimento comercial
Nogdo de estabelecimento comercial.
Os elementos do estabelecimento comercial.
A natureza juridica do estabelecimento comercial.
O estabelecimento individual de responsabilidade limitada.

Direitos e relagdes juridicas sobre o estabelecimento comercial.

VI— A PROTECCAO DA EMPRESA

Os direitos de propriedade industrial em geral.
O dmbito da propriedade industrial.

Atribuigao dos direitos de propriedade industrial.
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Transmissdo e licenciamento dos direitos.
Extingdo dos direitos.

A concorréncia desleal.

SO Wk

A defesa da concorréncia.

VII - INSOLVENCIA, FALENCIA E RECUPERACAO DE EMPRESAS

I. Breves Consideracdes e finalidade do processo.
2. Ainsolvéncia das pessoas colectivas e pessoas singulares.

3. Os principais incidentes de qualificagio da insolvéncia.

VIII — CONTRATOS COMERCIAIS

1. Breves Consideragdes

IX - Os TiTULOS DE CREDITO

Nocgio de titulo de crédito.
Caracteristicas gerais dos titulos de crédito.
Classificagao dos titulos de crédito.

Os principais titulos de crédito.

S I S

A Letra de cdmbio.
i) 0s negocios juridicos cambiarios;
ii) caracteristicas da obrigagdo cambidria;
ii) 0 vencimento e o pagamento da letra;
v) 0 protesto
V) a prescrigdo

6 A Livranga.

7 O Cheque

X- As Sociedades Comerciais

1-  Introdugdo

2- Nogdo de sociedade comercial.

3- Os diversos tipos de sociedades comerciais.

4- Constituigio da sociedade comercial.

5- Personalidade e capacidade juridicas das sociedades comerciais.
6- O contrato de sociedade.

7- Forma. As sociedades irregulares.

8- Elementos do contrato de sociedade comercial.

9- Pluralidade de socios. As sociedades unipessoais.

10- Contribuigao com bens ou servigos. O capital. A constituigdo do capital nos diversos tipos de
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sociedades.
11- O objecto. A mudanga de objecto.
12- A sede. A mudanga de sede.

13- A alteracdo do contrato social.

14- Direitos e obrigagdes dos sdcios.

15- Os orgdos sociais — espécies e titulares dos orgios.
16- Orgios de administragéo e representago.

17- Orgios de fiscalizagdo.

18- Formas de deliberagdo dos socios. As Assembleias Gerais.
19- Convocagio e funcionamento das Assembleias.
20- As actas.

21- Interpretagdo das deliberagdes sociais.

22- Transformacao das sociedades.

23- Fusdo de sociedades.

24- Cisdo de sociedades.

25- Prorrogagdo de sociedades.

26- Dissolugdo e liquidagdo das sociedades

27 -Sociedades coligadas.

Coeréncia dos contetidos programaticos com os objectivos

Os contetidos programaticos abrangem tematicas de enquadramento tedrico, 0 que permite concretizar o
objectivo de introduzir os alunos nas questdes juridicas relativas ao sector empresarial. Sdo privilegiadas
questdes concretas como actos de coméreio ¢ comerciantes, negocios juridicos sobre o estabelecimento
comercial, propriedade industrial, insolvéncia, titulos de crédito e regime das sociedades comerciais,
matérias cujo conhecimento é essencial para a boa gestio de uma empresa. Os temas seleccionados visam
preparar os alunos, futuros profissionais do sector empresarial, para que ao serem confrontados com os
problemas juridicos do dia-a-dia de uma empresa, sejam capazes de os resolver, determinar a legislagdo
aplicavel e seguir os procedimentos legais.

Metodologias de ensino

Aulas tedrico-praticas, nas quais sdo desenvolvidos os varios conteudos programaticos, seguindo-se um
periodo param resolugdo de exercicios praticos e esclarecimento de duvidas.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objectivos
As metodologias adoptadas permitem estabelecer a ponte entre a teoria e a pratica através da identificagdo

de diferentes questdes juridicas, do ponto de vista tedrico, seguindo-se a andlise de casos concretos e a
determinagdo da solugdo juridica de acordo com a respetiva legislagdo aplicavel.

Metodologias de avaliacido

A avaliagdo sera feita através de duas frequéncias (100%), as quais se realizardo em datas a designar.
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Ficara “Aprovado” e por isso sera “Dispensado de Exame” o aluno que no conjunto das duas frequéncias
obtiver a média de 10 (dez) valores.

Os alunos que na média das duas frequéncias ndo obtiverem média de 10 (dez) valores, serdo “Admitidos
a Exame”.

Em Exame e em Exame de Recurso serdo considerados “Aprovados™ os alunos com nota igual ou
superior a 10 (dez) valores.

Pré requisitos

Nao aplicavel.

Bibliografia principal (max 4 ref.)

- Abreu, J. M. Coutinho de, Curso de Direito Comercial, Vol. I, 8* ed. Coimbra, Almedina, 2012;

- Abreu, J. M. Coutinho de, Curso de Direito Comercial, Vol.II, das Sociedades Comerciais, 4* edigdo,
2013, Coimbra, Almedina;

- Correia, Miguel Pupo, Direito Comercial, 12° ed, Lisboa, Ediforum, 2013;

- Cordeiro, Menezes, Manual de Direito Comercial, 2012, Coimbra, Almedina.

Software

http://www.im.mj.pt/IRN/sections/inicio
http://www.portaldaempresa.pt/cve/pt

http://www.bportugal. pt/pt-PT/Paginas/inicio.aspx
http://www.irn.mj.pt/sections/irn/a_registral/registo-comercial
http://www.insolvencia.pt/

Observacoes

O Capitulo VIII- Contratos Comerciais sera abordado de uma forma muito sintética meramente indicativa
visto que no ano seguinte existe uma disciplina especifica para tal matéria.

Diretor de Curso
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