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;< Escola Superior de Gestdo de Tomar Ano Letivo 2015/2016

Mestrado em Gestdo de Empresas Familiares e Empreendedorismo
Mestrado, 22 Ciclo
Plano: Despacho N2 13852 de 14/10/2011

Ficha da Unidade Curricular: Enquadramento Fiscal da Empresa Familiar

ECTS: 6; Horas - Totais: 150.0, Contacto e Tipologia, T:30.0; TP:15.0;
Ano|Semestre: 1|52; Ramo: Tronco comum;

Tipo: Obrigatéria; Interagdo: Presencial; Codigo: 301110

Area Cientifica: Contabilidade

Docente Responsavel
Jorge Manuel Marques Simdes
Prof. Adjunto

Docente e horas de contacto
Paulo Jorge Gomes Braganga
Prof. Adjunto Convidado, T: 30; TP: 15;

Objetivos de Aprendizagem

Mo final do curso os alunos devem: ter conhecimento da importancia dos problemas fiscais na gestio
empresarial; ter conhecimento das principais nogdes de direito fiscal; conhecer a construcio das diferentes
bases de incidéncia, liquidagdo e pagamento dos impostas (sobre o patriménio, IVA, IRS e IRC)

Conteldos Programaticos
Intredugdo; O imposto; O direito fiscal; A fiscalidade, a economia e a gest3o; Impostos sobre o Patrimadnio, IVA,
IRS e IRC.

Contelidos Programaticos {detalhado)

Introducdo a fiscalidade — enquadramento e importancia. Teoria geral do imposto — no¢3o, estrutura e dindmica
do imposto, principios de tributagdo, caracteristicas, fases e classificaciio dos impostos. Nogcdes de direito fiscal
—fontes, interpretagdo e integragéo da lei fiscal, aplicagdo das leis fiscais no espago e no tempo, sujeitos e
garantias da obrigacdo fiscal, meios de defesa dos contribuintes ~ a lei geral tributéria, o procedimentoc o
processo tributario e a execugdo fiscal. A fiscalidade, a economia e a gestdo - nivel de figcalidade, estrutura e
politica fiscal. O sistema fiscal portugués - evolugio recente, estrutura actual e perspectivas de evolugio. Os
impostos sobre o patrimonio, o IVA, 0 IRS e 0 IRC.

Metodologias de avaltagéo
Realiza¢80o de uma prova escrita (60% na nota flna! com nota minima de 7 valores). Realiza¢8o e apresentacdo
de trabalho {40% na nota final). Exame (aprovados os alunos que obtiverem minimo de 10 valores).

Software utilizado em aula
Nao aplicavel.
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Estagio
Nio aplicdvel.

Bibliografia recomendada

- Ricardo, ). (2015). Direito Tributario. Porto: Vida Economica

- Nabais, 1. (2012). Direito Fiscal. Coimbra: Almedina

--, - (2015). Codigos Tributarios. Coimbra: Almedina

- Pereira, M. (2011). Fiscalidade. Coimbra: Almedina

Coeréncia dos contetdos programaticos com os objetivos

A unidade curricular visa a aquisigdo de conhecimentos e competéncias para o desempenho de fungdes em que
se seja exigido o dominio da fiscalidade, bem como o enquadramento fiscal na gestio das empresas e no
empreendedorismo. O programa abrange os diferentes objetivos que se pretendem cumprir e competéncias
especificas com que se pretendem dotar os alunos na unidade curricular.

Metodologias de ensino
Aulas tedricas e apresentagdo de casos praticos

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Os objetivos da unidade curricular encontram-se centrados no desenvolvimento das competéncias necessarias
para o desenvolvimento da atividade profissional ligada 4 fiscalidade e da interagio que dai resulta com a
contabilidade e gestdo das empresas. Pretende-se ainda que o aluno adquira competéncias transversais de
reflexdo critica perante os desafios da gestio fiscal.

Tendo em consideragdo estes objetivos, afigura-se adequado que a metodologia de ensino combine sessées
expositivas da matéria e demonstragBes préticas quanto a forma e substéncia das obrigagBes fiscais a cumprir,
com o debate e discussdo dos temas apresentados e orientacido na realizagiio de um trabalho pratico.

A prépria metodologia de avaliacdo apresenta-se de maneira a contribuir como incentivo ao desenvolvimento e
aprofundamento de competéncias individuais essenciais para o ciclo de estudos.

Lingua de ensino
Portugués

Pré requisitos
N&o aplicavel.

Programas Qpcionais recomendados
N3o aplicdvel.

Ohservacdes

Docente Responsavel

Diretor de 50, Comissao de Curso
g U Homologado pelo C.T.C.
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