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Docente Responsavel
Margarida Sofia de Freitas Oliveira
Professor Adjunto Convidado

Docente(s)
Ana Marta Diniz Santos Rodrigues
Assistente Convidado

Objetivos de Aprendizagem

Distinguir investigag@o qualitativa de investigacéo quantitativa;

tdentificar e descrever as fases de um projecto de investigacao e diagnostico;
Identificar e caracterizar as t&cnicas de recolha de dados:

Identificar e escolher as ferramentas de anélise de dados;

Reportar investigagéo.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

Participar no delineamento de um projetc e as suas fases;
Colaborar na implementacdo, execugio e avaliacio de projetos;

Contetdos Programaticos

1. As Ciéncias Sociais e a sua multiplicidade de paradigmas de investigacéo
2. Investigacéo em GRH: tendéncias e desafios
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3. Fases e etapas do processo de investigagao

4. Analise e Interpretagdo de Resultados

5. Processo de escrita e critica de trabalhos cientificos
6.Consideragbes éticas e decontologicas

Contetidos Programaticos (detalhado)

1. As Ciéncias Sociais e a sua multiplicidade de paradigmas de investigagéo
2. Investigacao em GRH: tendéncias e desafios

3. Fases e etapas do processo de investigacéo

- Revisdo bibliografica

- Problema, objetivos da investigacao, questdes e hipoteses

- Variaveis

- Desenhos de investigagao

- Amostragem

- Técnicas de recolha de dados

- Orcamentagao

4. Analise e Inferpretacéo de Resultados

-Analise de Dados Qualitativos: Analise de contetdo

-Analise de Dados Quantitativa: Construcdo de bases de dados e estatistica descritiva
5. Processo de escrita e critica de trabalhos cientificos

6.Consideracdes éticas e deontologicas

Metodologias de avaliagdo

Avaliago continua: uma prova escrita (50%, nota minima de 9,5 valores) e um trabalho pratico
(50%, nota minima de 9,5 valores). Dispensa de exame o alunos que tiver uma classificagio
maior ou igual a 10 valores.

Exame escrito {100%)

Software utilizado em aula

Estagio
Nao aplicavel.

Bibliografia recomendada

- Fortin, M. (2000). O processo de investigacao: Da concepcao a realizacao. Lisboa: LusociA®ncia

Coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos

Os contelidos definidos séo coerentes com os objetivos da unidade, na medida em que,
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permitem aos estudantes desenvolver competéncias de base, no ambito das metodologias de
projecto de RH, fecando os conceitos e técnicas essenciais. Para alem, todos os contextos s&o
alvo de reflexdo em termos da sua aplicagéo na GRH.

Considerando a natureza da unidade curricular, os contetidos estdo de acordo com os objetivos
de aprendizagem, ao nivel de preparar o/a estudante para participar no delineamento de um
projeto @ as suas fases; bem na implementagéo, execugdo e avaliagdo de projetos.

Com o tratamento dos métodos de recolha e andlise de dados prefende-se dar continuidade ao
tema de investigagéo, atendendo as caracteristicas distintivas das abordagens qualitativa e
quantitativa. Este enfogue na recolha e analise de dados é completando com as questbes da
qualidade e redacéo da investigagéo. Esta abordagem visa o desenvoilvimento e
aperfeicoamento subsequente de competéncias tedricas e técnicas necessarias a pratica da
Investigacao . Estas estdo suportadas por uma analise exaustiva de todas as etapas que
integram o protocolo do processo de investigagao, com atengdo particular as técnicas de recoltha
de informacg&o mais relevantes no dominio, bem como aos procedimentos de analise de dados,
interpretagéo de resultados e escrita cientifica dos mesmos de acordo com as normas em vigor.

Metodologias de ensino

Os contelidos tedricos serdo abordades com recursoe a métodos expositivos. A componente
pratica envolvera a analise de estudos de caso e exercicios.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

A orientagdo metodologica escolhida feve como pressuposto de base, a identificago dos
objetivos a alcancar na unidade. Permite compreender a ligagdo entre as competéncias a adquirir
pelos estudantes e o processo de investigagéo. Existe uma relag&o direta entre a orientag&o
metodolégica e os objetivos da unidade, uma vez que, os resultados esperados permitirdo
certamente maior eficacia na aprendizagem, em termos de conhecimentos estruturais, atendendo
ao facto de ser uma unidade formativa complementar ao dominic da gestéo, cujo suporte
pedagogico deverd ser orientado na relagéo de proximidade, entre docente e estudantes.
Consideramos assim, a metodologia definida, a que mais se adequa, & unidade curricular.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

Programas Opcionais recomendados

Nao aplicavel.

Observagdes
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Docente responsavel
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