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Objetivos de Aprendizagem

O objectivo da disciplina & promover a aprendizagem atraveés da experiéncia pratica, ajudando &
criagdo de um potencial negoécio cujo projecto devera ter inicio na ideia de negdcio, passando
pela elaboracdo de um Plano de Negocios e a avaliacio das condicdes de implementagao da
actividade.

Confeldos Programaticos

1. Conceitos de empreendedorismo 2. Processe Empreendedor 3. Metodologias para a escotha
do projecto 4. Elaboragao de um planc de negocios 5. Financiamento do projecto 8. Como criar a
sua empresa 7. Sucesso/insucessc empresarial.

Contetdos Programaticos (detalhado)

1. Conceitos de empreendedorismo
1.1. A vis8o historica de empreendedorismo
1.2. A importancia do empreendedorismo no desenvolvimento econdmico e social
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2. Processo Empreendedor

2.1. Atitudes e competéncias empreendedoras

2.2. Gestao de idelas e identificagéo de oportunidades
2.3. Desafios e constrangimentos dos pequenos negoécios
2.4, Caracterizagao do espiritc empreendedor em Portugal
2.5. Empresa familiar

2.6. Inovagao e tecnologia e oportunidades de negdcio

3. Metodologias para a escolha do projecto

3.1. Analise do potencial do promotor e da ideia

3.2. Condicionantes externas

3.3. As formas de iniciar a actividade

3.4. Competéncias internas necessarias

3.5. Pesquisa de mercados

3.6. Critérios de analise de oportunidades de negocios

4, Elaboracao de um plano de negécios

4.1. A importancia do plano de negdcios

4.2. Escolha da forma juridica e actividade

4.3. Estrategia de marketing

4.4, A formalizag&o do plano de negdcios

5. Financiamento do projecto

5.1. Planeamento financeiro e fontes de financiamento
5.2. Instituicbes publicas 7 analise da legislagdo em vigor
5.3. Instituicdes financeiras

6. Como criar a sua empresa

8.1. Instituicdes e documentacio necessarias a constituicio da empresa
6.2. A equipa empresarial

6.3. O pacto social

6.4. O inicio de actividade

7. Sucesso/insucessc empresarial

Metodologias de avaliagio

Avaliagao Continua- A disciplina & leccionada recorrendo a aulas tedrico-praticas. Sera
apresentada e discutida a matéria, com apresentagdo de casos de estudo que servem de apoic a
materia tedrica, bem como seréo discutidos os projectos dos alunos. A avaliagéo é efetuada por
meio de um trabalho final, efetuada no periodo de avaliagéo continua (100%). Os alunos com
classificacae inferior a 10 valores na avaliagao continua sao admitidos a exame, no periodo
indicado no calendaric escolar. Avaliagcdo de exame feita por meio de um trabalho final (100%).
Ao alunos com classificagao inferior a 10 valores reprovam.

Software utilizado em aula

Estagio

Bibliografia recomendada
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- Drucker , P. (1989). /novagédo e Gestédo. Uma nova concepcgéo de estratégia de empresa.
Lisboa: Editorial Presenca

- Bateman, T. e Snell, S. (2007). Management - Hill Leading & Collaborating in a Competlitive
World England: McGraw-Hill International Edition

Coeréncia dos contettdos programaticos com os objetivos

Os contetidos programaticos da unidade curricular em questao t8m como objectivo apresentar e
ensinar a elaborar um plano de negécios empreendedor, sendo apresentado casos de sucesso e
insucesso aos alunos. Estes conteddos ser8o cruciais para atingir os cbjectivos da unidade
curricular gue visa abordar 0 empreendedorismo, seus conceitos iniciais bem como a elaboragéo
de um plano de negécios. Assim, o aluno ficara com as competéncias empreendedoras, ideias e
plancs de negocios, para no futuro avangar para um negadcio proprio.

Metodologias de ensino

A disciplina € leccionada recorrendo a aulas teorico-praticas, em que sera apresentada e
discutida a matéria base, com apresentacdo de casos de estudo que servem de apoio & matéria
tedrica, bem como serdo discutidos os projectos dos alunos.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Entrega de uma sebenta elaborada pelos Professores, com todos os contetidos programaticos
incluidos no programa da disciplina; A disciplina é leccionada recerrendo a aulas teorico-praticas,
&m que sera apresentada e discutida a matéria base, com apresentacées de trabalhos.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

Nao aplicavel.

Programas Opcionais recomendados

Nac aplicavel.

Observagbes
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