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Objetivos de Aprendizagem

Preparar os alunos para saber utilizar e fomentar a criatividade, deter capacidade analitica,
efefuar aproximagdes a resolugéio de problemas, e encorajar a iniciativa individual e coletiva.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

Preparar os alunos para saber utilizar e fomentar a criatividade, deter capacidade analitica,
efetuar aproximagdes a resolugcdo de problemas, e encorajar a iniciativa individual e coletiva.

ContelGdos Programaticos

1. Atitudes criativas,

2. Exercicios de criatividade em grupc.

3. Ativar o espirito de conceptualizagéo de ideias.
4, Constituir uma equipa criativa.

5. Prototipagem.
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Contetlidos Programaticos {detalhado)

. Atitudes criativas:

. Desenvolver a procura de novas solugdes.

. Desenvolver a capacidade de expressio,

. Desenvolver a mudanca de pensamento e adaptagéo.
. Exercicios de criatividade em grupo.

. Exercicios de humorizar a resolugio de problemas.

. Exercicios de antecipagio do pensamento ao problema.
. Exercicios de desafios interpessoais.

. Exercicios de desafiar as convengdes.

. Exercicios estimuladores de auicconfianga.
Exercicios de tolerancia com a incerteza e o risco.

. Exercicios de motivagio.

. Exercicios de tomada de decis&o.

. Atitudes criativas:

. Desenvolver a procura de novas solugdes.

. Desenvolver a capacidade de expressdo.

. Desenvolver a mudanga de pensamento e adaptagao.
. Exercicios de criatividade em grupo.

. Exercicios de humerizar a resolugéo de problemas.

. Exercicios de antecipag&o do pensamento ao problema.
. Exercicios de desafios interpessoais.

. Exercicios de desafiar as convengdes,

e, Exercicios estimuladores de autoconfianca.

f. Exercicios de tolerancia com a incerteza e o risco.

g. Exercicios de motivagéo.

h. Exercicios de tomada de decis&o.
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3. Afivar o espirito de conceptualizacéo de ideias:
a. Geragao e sintese de ideias.

i. Ideias pelos recursos,

ii. Ideias pela oferta.

iii. |deias pelos clientes,

iv. Ideias pelas finangas,

v. Ideias por multiplos epicentros.

vi. Poder das questdes de antecipagéo.

b. Processo de elaboracgéo de ideias.

i. Imerséo.

ii. Expanséo.

iii. Selegéo de critérios.

4, Constituicdo da equipa:

a. Detecdo do potencial criafivo.

b. Detegdo de conflitos.

¢. Detecéo de estilos de comportamento na relagéo e na tarefa.
5. Prototipagem:

a. Construir lista de prioridades.
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b. Desenho do modelo.
¢. Construggo do modelo.
d. Exposicéo do modelo.

Metodologias de avaliagio

Realizagéo de trabalho praticc em grupo que consistira na apresentagao de um protétipo de um
produto ou servigo, sendo atribuida uma classificagio final. A ndo comparéncia & apresentacéo
efou a néo realizagéo do trabalho constitui reprovagéo.Em época de exame, a avaliagao incidira
sobre a apresentagéo e discussao plblica de um projeto, com uma ponderacao de 50%, e um
teste escrito de ponderagao de 50%.

Software utilizado em aula
N&o aplicavel.

Estagio

N&o aplicavel.

Bibliografia recomendada

- Pigueur, Y. e Orsterwalder, A. (2011). Criar Modelos de Negdécio (Vol. 1).Lisboa: D. Quixote
- Bornstein, D. (2007). Como Mudar o Mundo (Vol. 1). (pp. 1-472).Portugal: Estrela Polar

- M., J. e Marina, E. {2013). £/ Aprendizaje de La Creatividad (Vol. 1).Espanha: Ariel

- De Bono, E. (2012). Creatividad - 62 gfercicios para desarrollar la mente (Vol. 1}.Espanha:
Paidbs

Coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos

Os instrumenteos postos a disposigéo dos alunos, ac longo do decurso da cadeira como testes,
questionarios, e exercicios, desenvolvem os discentes a ser mais originais, flexiveis, e
expressarem corretamente os seus objetivos na construgao dos protdtipes a apresentar.

Metodologias de ensino

Metodologia totalmente centrada em equipas discentes, que executam um trabalho, no ambiente
de sala de aula, sobre cada tema do programa, recclhendo previamenie elementos, podendo
solicitar ao docente uma orientag@o nas suas pesquisas.

Coeréncia das metodologias de ensinc com os objetivos

Os instrumentos postos a disposigéo dos alunos, aoc longe do decurse da cadeira como testes,
guestionarios, e exercicios, desenvelvem os discentes a ser mais coerentes na tomada de
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decisao e serem encorajadores e facilitadores nas iniciativas a tomar.

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

Nao aplicavel

Programas Opcionais recomendados

Néac aplicavel

Docente responsavel
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