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TeSP - Gestdo Administrativa de Recursos Humanos
Técnico Superior Profissional
Plano: Aviso n2 3681/2017 - 07/04/2017

Ficha da Unidade Curricular: Satide, Higiene e Seguranga no Trabalho

ECTS: 5; Horas - Totais: 135.0, Contacto e Tipologia, T:30.0; TP:30.0;
Ano|Semestre: 1|52; Ramo: Tronco comum;

Tipo: Obrigatéria; Interagdo: Presencial; Codigo: 60169

Area de educacio e formagfio: Seguranca e higiene no trabalho

Docente Responsavel
Maria Graciete da Purificaciio Reis Henriques Honrado
Professora Adjunta

Docente(s)
Ana Marta Diniz Santos Rodrigues
Assistente Convidado

Objetivos de Aprendizagem
Os alunos deverdo possuir os conhecimentos que permitam identificar  caracterizar os conceitos basicos
do dominio da Seguranca, Higiene e Satide no Trabalho de forma a gerir as relagBes de trabalho, tendo por
"base acches preventivas gue permitam a manutencdo da gualidade de vida do colaborador.
iy
: L
Conteiidos Programaticos \
1.Caracterizac3o dos conhecimentos basilares da Seguranca Higiene, Sadde e Medicina no Trabalho na
Gest3o dos Recursos Humanos e sua evolugdo histérica.
2.A implementacdo da Gestdo da Seguranca e Sadde no Trabalho.
3.0 factor humano

Contetidos Programaticos (detalhado)

Introdugdo a SHST

Organizagio da Seguranca e Salde do Trabalho

Enquadramento lega em SHST e andlise da conformidade legal
Acidentes de Trabalho

Doengas profissionais

Sinalizagdo de Seguranga

Equipamentos de Protecgdo Individual e Colectiva

Avaliagio de Riscos Profissionais

Seguranca comportamental: o factor humano na seguranca
lluminagao

Conforto Térmico e Ventilagdo

Ruido

Vibrag¢des

Riscos psicossociais

Locais de Trabalho Administrativos e equipamentos dotados de visor
Posturas de trabalho e LesBes mtisculo-esqueléticas e Ergonomia e ginastica laboral
Movimenta¢io Manual de Cargas

Actividades com Equipamentos de Trabalho
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Riscos associados a Electricidade
Seguranga contra Incéndio e Explosdo
Trabalhos de Construgdo e Engenharia Civil
Trabalho em altura

Trabalho em Espagos Confinados

Trabalho com Equipamentos sob Pressdo
Trabalho com Substéncias e Agentes Quimicos
Radiag¢bes

Agentes Bioldgicos

Primeiros Socorros

Gestdo e Organizagdo de Emergéncia

Metodologias de avaliagio

A avaliacdo por frequéncia implica classificagdo minima de 9,5 valores, nos seguintes momentos:
Prova escrita (60%) e apresentagio de um tema de SHST (40%);

Avaliagdo por exame: prova escrita (100%).

Software utilizado em aula
N3o aplicavel.

Estégio
NZo aplicavel.

Bibliografia recomendada

- Pinto, A. {2009). Sistemas de Gestdo da Seguranca e Saide no Trabalho. Lishoa: Edicdes Silabo

- Miguel, A. {2014). Manual de Higiene e Seguranca do Trabalho. Porto: Porto Editora

- Cabral, F. (2011). Seguranga e Sadde do Trabalho Manual de Prevengdo de Riscos Profissionais. Lisboa:
Dashdfer Holding Ld e Verlag Dashéfer

- Freitas, C. (2008). Manual Seguranca e Satide no Trabalho. Lisboa: Edigdes Silabo

Coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos

Os contetidos definidos sdo coerentes com os objetivos da unidade, na medida em que, permitem aos
estudantes desenvolver competéncias de base, no dmbito da SHST, focando os conceitos e procedimentos
essenciais no contexto desta area. Para além, todos os contextos sdo alvo de reflexio em termos da sua
aplicagdo na GRH.

Considerando a natureza da unidade curricular, os conteudos estdo de acordo com os objetivos de
aprendizagem, ao nivel da identificagdo e caracterizagdo dos conceitos do dominio da Seguranca, Higiene e
Sadde no Trabalho de forma a gerir acgBes preventivas que permitam a manutengio da qualidade de vida
do colaborador.

Metodologias de ensino

Nas aulas tedricas serd utilizado o método expositivo.

Nas aulas tebrico-praticas serd privilegiada a apresentacdo e discussio de casos e trabalhos desenvolvidos
pelos discentes.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

0 método expositivo por parte do docente, a par da realiza¢30o e apresentag3o de trabathos sobre um tema
de SHST e de um estudo de caso em contexto real, promovem em conjunto um aumento de conhecimentos
e capacidade interventiva nesta area.

Lingua de ensino
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Portugués, tutoria em Inglés

Pré requisitos
NZo aplicavel.

Programas Opcionais recomendados
N3o aplicavel.

Observacgdes

Docente Responsavel

Maria Graciete da  Assinado de formadigital por
P . Maria Gra/ete da Purificacio

Purificacao Reis fleis Henriques Henrada

Henriques Honrado Pados 2013.02201216582

Diretor de Curso, Comissdo de Curso

z 4 Assinada de forma digital
Maria Graciete da |11 Graciete da
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Conselho Técnico-Cientifico
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